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Menace sur la formation continue : compte-rendu du groupe de travail

Le rectorat organisait jeudi 28 septembre un groupe de travail (GT) consacré au PRAF 2023-2024 et a la

« diversification des modalités de la temporalité du déploiement des formations ». Le compte-rendu de ce GT est
a lire sur le site du SNES-FSU Normandie.

Une premiere conséquence a été la suppression en derniere minuté de la formation « College au cinéma » du
mercredi 4 octobre matin pour la déplacer a une date ultérieure qui n’empiete pas sur le temps scolaire.

=a Plan de remplacement de courte durée — Les analyses du SNES-FSU

“w A I’heure du pacte et la suppression du remplacement dit « de Robien », quel est le cadre pour les remplacements
R, de courte durée. Que peut-on vous imposer, qu’est-on en droit de refuser ? Voici une analyse du SNES-FSU qui
répondra a vos questions.

Pénurie de personnels - postes vacants - affectations avec ou sans contrat...

Le SNASUB-FSU a été recu en audience pour les problemes de postes vacants et des contractuels appelés en
remplacement.

Le compte-rendu de l'audience et les démarches a suivre elon votre cas (contractuel non payé, contractuel sans
contrat ...) son sur le site du SNASUB de Normandie.

3 octobre 2023 : Les AESH au rendez-vous

w2: Dans I’Orne les AESH ont répondu-es présent-es et se son mobilisé-es.
e Un rapide compte-rendu est sur le site de la FSU 61

13 octobre 2023 : journée de mobilisation contre I'austérité et pour 'augmentation des salaires.
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